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EDITAL DE SELECAO
Simbioses — Intercambio de Inverno 2026
Museu do Amanha

1. APRESENTACAO

O Museu do Amanha, equipamento cultural do Municipio do Rio de Janeiro, cuja a gestdo é
realizada pela organizagéo social Instituto de Desenvolvimento e Gestéo (IDG), por forga do
contrato de Gestdo n° 881/2020, torna publico o presente Edital de Selegéo para o Programa
Simbioses — Intercambio de Inverno 2026, uma acao formativa e experimental que integra o
ciclo curatorial anual do Museu.

Inspirado pela complexidade dos ecossistemas naturais, o Simbioses propde-se como um
espago de imersao intelectual, criativa e coletiva, dedicado a investigar as interdependéncias
entre arte, ciéncia, tecnologia e sociedade a partir de questdes emergentes, conectadas a
tematicas curatoriais do Museu do Amanha.

O programa entende o conhecimento como uma rede viva, em que diferentes presencas,
praticas e perspectivas se entrelacam, transformando mutuamente o campo cultural. Ao
articular formagao tedrica, experimentagao pratica e didlogo publico, o Simbioses busca
tensionar o papel das instituigcdes culturais como ecossistemas de criagao, cuidado e
transformacgao.

Além de seu carater formativo, o Simbioses reafirma a importancia de considerar multiplas
perspectivas e vivéncias na articulagdo conceitual proposta pelo Museu do Amanha. A
presencga de participantes de diferentes origens, trajetdrias e campos de conhecimento é
compreendida como elemento essencial para expandir o horizonte curatorial do Museu e
aprofundar o didlogo entre saberes académicos, experiéncias comunitdrias e praticas artisticas,
promovendo um processo de criagdo verdadeiramente coletivo e plural.

Este edital visa selecionar pessoas criadoras e pesquisadoras de formacdes diversas,
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envolvidas com a produgao de pensamento critico e praticas inovadoras que contribuam para
um processo formativo coletivo.

1.1 Eixos Curatoriais
Sustentabilidade é Convivéncia

O Simbioses — IntercGmbio de Inverno 2026 integra o ciclo curatorial “Sustentabilidade é
Convivéncia”®, que orienta a atuagdo do Museu do Amanha entre 2025 e 2030. Esse arco
conceitual propde compreender a sustentabilidade ndo apenas como preservagdo ambiental,
mas como pratica relacional, que emerge do encontro entre diferentes saberes, modos de vida
e perspectivas culturais.

Para o periodo 2025-2030, os quatro elementos da natureza — agua, fogo, terra e ar — sédo
tomados como matrizes éticas, sociais e simbdlicas da vida em comum, inspirando um
percurso curatorial que convida o publico a refletir sobre as interdependéncias que sustentam
o planeta e nossas formas de coexistir.

O Simbioses 2026 esta ancorado no eixo FOGO — transformacao, poténcia e conflito, que
marca o segundo capitulo do ciclo. A partir desse eixo, o programa buscara tensionar o papel
da energia como forga, refletindo sobre a urgéncia das transformagdes sociais, tecnoldgicas e
ambientais do presente.

2. OBJETIVOS
2.1 Gerais:
1. Estimular a reflexdo critica sobre os desafios contemporaneos nas intersecgdes entre
arte, ciéncias, tecnologia e sociedade, através de tematica prévia estabelecida pelo
Museu;

2. Fomentar processos colaborativos e transdisciplinares de criagcao;
3. Ampliar a rede de jovens pesquisadores e artistas conectados ao Museu do Amanha.

2.2 Especificos:

1. Promover experiéncias formativas inclusivas e acessiveis;
2. Valorizar a diversidade étnico-racial, de género e de trajetdrias;
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3. Articular conhecimentos académicos, saberes tradicionais e praticas de campo;
4. Estimular o engajamento critico com questdes ambientais e sociais contemporaneas.

3. ESTRUTURA DO PROGRAMA
O Simbioses é composto por trés momentos complementares, ao longo de 2026:

Simbioses Teoria — Intercambio de Verao (janeiro-fevereiro/2026)
Formacdo intensiva de duas semanas, com aulas, grupos de leitura, debates, oficinas e
encontros com artistas, cientistas, curadores e pensadores convidados.

Simbioses Prototipagem — Intercambio de Inverno (julho/2026)
Laboratério pratico e colaborativo dedicado a criagdo de protétipos, narrativas e
experimentagdes que materializam ideias dialégicas ao tema em questao.

Simbioses Seminario (dezembro/2026)

Um ciclo de conversas aberto a comunidade, apresentando reflexdes e resultados dos dois
intercadmbios, estimulando o debate sobre as interdependéncias entre arte, ciéncia e
sociedade.

4. PUBLICO CONVOCADO

Jovens entre 25 e 35 anos, brasileiros(as) ou estrangeiros(as) residentes no municipio do Rio
de Janeiro ou municipios vizinhos (Baixada Fluminense, Niteréi e S0 Gongalo), com atuagdo
ou formacgao nas areas de ciéncias humanas, ciéncias naturais, artes visuais, design, filosofia,
antropologia, biologia, arquitetura, comunicagado ou areas correlatas, com disponibilidade para
participar presencialmente das agdes propostas.

Serao priorizadas pessoas:
1. de origens raciais diversas (prioritariamente pessoas negras, indigenas e de
comunidades tradicionais);

2. com trajetdrias periféricas, transdisciplinares ou hibridas;
3. mulheres, pessoas LGBTQIAPN+ e pessoas com deficiéncia.

5. PERIODO, CARGA HORARIA E LOCAL
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Periodo: 17 de julho a 31 de julho de 2026

Carga horéria: em média 60 horas presenciais

Local: Praga Maua, 01 - Museu do Amanh3, Rio de Janeiro/RJ

Formato: presencial, com atividades diarias.

6. VAGAS

Serao oferecidas 20 vagas.

7. INSCRICOES

Periodo: de 12 de junho a 26 de junho de 2026 (até 23h59, horério de Brasilia);

Forma: formuléario online (link disponivel no site e nas redes do Museu do Amanh3);

Nao sera cobrada taxa de inscrigao.

A inscricdo implica a aceitacdo integral deste edital e de seus anexos.

8. DOCUMENTOS E INFORMAGOES NECESSARIAS

N

© N

Nome completo, idade, cidade e estado de residéncig;

Contato (telefone e e-mail);

Formacdo e/ou area de atuacao;

Carta de motivacdo (1000 palavras) — explicando o interesse em participar do
Simbioses e como a sua trajetéria dialoga com as tematicas do programa, ndo sendo
permitido o uso de IA para geragcdo do conteudo;

Breve biografia (até 300 palavras);

Link de portfdlio, site ou redes profissionais (opcional);

Declaracdo de disponibilidade integral durante o periodo do programa;
Indicacdo se deseja concorrer as bolsas de apoio (transporte e alimentagdo).
Informagdes complementares: etnicidade, deficiéncia, identificagdo de género e
pertencimento a povos e comunidades tradicionais
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9. POLITICAS AFIRMATIVAS E BOLSAS DE APOIO

O Museu do Amanha reafirma seu compromisso com a diversidade, equidade e inclusao.

O Simbioses destina pelo menos 30% das vagas a pessoas autodeclaradas negras, indigenas,
quilombolas, trans, ndo-bindrias, com deficiéncia.

Serao oferecidas bolsas de apoio logistico parcial ou integral, conforme recursos disponiveis,
para custear despesas de deslocamento e alimentagéo de participantes selecionados(as).

A distribuicdo das bolsas observara critérios socioecondmicos e geograficos.

10. CRITERIOS DE SELEGCAO
A comissdo avaliadora considerara:

Clareza e coeréncia na carta de motivagao;

Aderéncia aos temas curatoriais e a proposta do Simbioses;
Diversidade de perspectivas e experiéncias entre os candidatos;
Potencial de contribui¢do interdisciplinar e engajamento coletivo;
Representatividade de género, raga e identidade.

N N

11. COMISSAO AVALIADORA

A selecao serd conduzida por uma comissdo composta por integrantes da Curadoria e
Programacdao Cultural do Museu do Amanha.
Das decisdes da comissao ndo cabera recurso.

12. RESULTADOS E CONFIRMAGAO

Divulgagao do resultado preliminar: até 03 de julho de 2026
Confirmacdo de participagao: até 08 de julho de 2026
Divulgagao do resultado final: até 10 de julho de 2026
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13. DIRETRIZES DE CONVIVENCIA

O Simbioses adota uma Politica de Convivéncia e Etica Colaborativa, baseada nos principios
de respeito, escuta, empatia e diversidade.

Atitudes discriminatérias, assédio, racismo, LGBTQIAPN+fobia, capacitismo, xenofobia ou
qualquer forma de violéncia simbdlica serdo passiveis de adverténcia e exclusdo do programa.

O Museu assegura um ambiente seguro, inclusivo e acessivel, com mediagao de conflitos e
suporte institucional durante as atividades.

14. DIREITOS, REGISTROS E DIVULGAGAO

As atividades poderdo ser registradas por foto e video para fins de meméria institucional e
divulgagdo, mediante autorizagcao dos participantes;

Produtos, textos, imagens e protdtipos desenvolvidos poderdo integrar exposigées,
publica¢des e conteldos digitais do Museu, com crédito devido;

O programa nao gera vinculo empregaticio com o Museu do Amanha.

15. CERTIFICAGAO

Os participantes que cumprirem pelo menos 90% da carga horaria e as atividades propostas
receberdo certificado oficial de participacao, emitido pelo e pelo Instituto de Desenvolvimento
e Gestéo (IDG).

16. DISPOSICOES FINAIS

Casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo do Programa Simbioses;

Fica estabelecido que a inscricdo e apresentacao dos documentos previstos no presente Edital,
configura a plena e expressa concordancia e aceite das clausulas contratuais estabelecidas no
Termo de Compromisso de Participagao anexo ao presente instrumento.

O envio da inscrigdo implica ciéncia e concordancia integral com os termos deste edital;

O Museu do Amanha reserva-se o direito de suspender ou adiar o programa em caso de forga
maior, garantindo comunicag&o transparente com os(as) inscritos(as).
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